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首体院党字〔2017〕98号
	

关于印发《<中共首都体育学院委员会
关于加强和改进新形势下学校思想政治工作 实现全员全过程全方位育人的实施办法>任务分解》的通知

各学院（单位）党委、党总支、直属党支部，各部门（单位）：
经2017年7月14日第二十三次党委常委会研究决定，对《中共首都体育学院委员会关于加强和改进新形势下学校思想政治工作实现全员全过程全方位育人的实施办法》（首体院党字〔2017〕88号）进行任务分解。详情见附件。

附件：1.“十育人”任务分解表
2.“政策保障”任务分解表

                         中共首都体育学院委员会
2017年7月14日
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)
附件1：
“十育人”任务分解表
	序号
	项目
	责任领导
	牵头部门
	计划制定完成时间

	1
	教学质量提升行动计划
	骆秉全
	[bookmark: _GoBack]教务处
	2017年9月20日

	2
	科研英才培育行动计划（本科生）
	骆秉全
	教务处
	2017年9月20日

	
	科研英才培育行动计划（研究生）
	王凯珍
	研究生部
	

	3
	第二课堂助力行动计划
	王尚忠
	学生处
	2017年9月20日

	4
	精细管理深化行动计划
	钟秉枢
	校办公室
	2017年9月20日

	5
	精准服务暖心行动计划
	谢军
	总务处
	2017年9月20日

	6
	挑战者精神践行计划
	王尚忠
	宣传部
	2017年9月20日

	7
	青年马克思主义者培训行动计划
	赵文
	组织部
	2017年9月20日

	8
	晴朗网络空间行动计划
	骆秉全
	现代教育技术中心
	2017年9月20日

	9
	“完全人格，首在体育”行动计划
	王尚忠
	学生处
	2017年9月20日

	10
	朋辈关爱互助行动计划
	王尚忠
	校团委
	2017年9月20日


附件2：
“政策保障”任务分解表
	序号
	“政策保障”划分
	具体内容
	责任领导
	牵头部门
	相关工作方案
制定完成时间

	




1
	




加强组织领导
	1.学校党委每学期专门研究一次思想政治工作，党委书记和校长每学期要给学生或学生党员讲一次党课，校领导每学期要听一次思想政治理论课。
2.研究成立党委教师工作部。
3.抓好党委中心组、处级中心组理论学习。
4.做好教师党员的理论培训。
5.制定思想政治工作队伍建设规划。
6.按照相关要求，严格选人标准，足额配备专职思想政治工作队伍，为思想政治工作提供专门力量。
7.实行二级党组织书记抓思想政治工作和党的建设述职评议考核制度，考核结果和有关情况作为领导干部目标管理和实绩考核的重要内容
8.基层党支部书记完成思想政治工作情况作为基层党建述职评议考核的重要内容。
9.设立思想政治工作专项研究经费，开展思想政治工作课题研究，资助出版高水平研究成果。
	


赵  文
钟秉枢
	



组织部
	



2017年9月20日

	
2
	

教师思政工作
	1. 研究制定《新媒体环境下理论成果评价和使用办法》，将师生在重点宣传阵地、网络平台发表的理论文章纳入教师考核、职称评审范畴。
2. 完成好哲学社会科学骨干培训和青年骨干教师培训。
3.组织广大青年教师开展社会实践，在实践中感受弘扬民族精神和时代精神。
	


王尚忠
	


宣传部
	


2017年9月20日

	

3
	




人事政策落实
	1.建立面向全体教师的每月一次半天集中理论学习制度。
2.思想政治工作队伍具有教师和管理人员双重身份，实行职务职级“双线”晋升办法和保障激励机制，实行职称评审单列计划、单设标准、单独评审，坚持工作实绩、思想表现、创新能力和科研成果相结合的原则进行评聘。
3.从思想政治工作的特性出发创新思想政治教育序列职称评审成果认定办法。
4.设立思想政治工作队伍专项培训研修经费，支持、激励思想政治工作队伍攻读相关专业学位，参加校内外理论课程研修。按照上级规定发放专职辅导员岗位补贴。专职心理健康教师纳入辅导员岗位补贴范畴，职称评审纳入心理学或思想政治教育学科序列。
5.把政治标准放在首位，将思想政治表现和课堂教学质量作为教师评聘考核的首要标准。
6.加强师德师风建设，把师德规范要求融入人才引进、岗位聘任、职称评审、导师遴选、课题申报等评聘考核环节，制定出台师德“一票否决”实施细则。
7.教职工的思想政治表现、参加集中理论学习情况和育人情况要纳入考核。
	




骆秉全
	




人事处
	




2017年9月20日


	


























首都体育学院办公室                     2017年7月14日印发
